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Wstep

Przygotowali$my plan dziatania na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegéinymi
potrzebami. Bedziemy realizowac ten plan, zeby zwiekszy¢ dostepnosé architektoniczna, cyfrowa i
informacyjno-komunikacyjna. Poprawi to jako$¢ zycia 0séb ze szczeg6lnymi potrzebami, na przykiad
0s6b z niepetnosprawnoscia, senioréw, dzieci i innym. Przygotowali$my ten plan zgodnie z
wymaganiami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnos$ci osobom ze szczeg6inymi
potrzebami.

Plan obejmuje 4 obszary dostepno$ci:

¢ dostepnos¢ architektoniczna,

o dostepnosc cyfrowa,

e dostgpnos¢ informacyjno- komunikacyjna,
e pozostate dziatania.

Jezeli nie moglimy przyporzadkowac dziatania do rodzaju dostepno$ci, umieszczalismy je w
obszarze "pozostate dziatania". Znajdziesz tam dziatania dotyczace na przykiad:

e dziatari zwigzanych z zatrudnieniem (rekrutacja, miejsca pracy)
s wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi;

e szkolenia pracownikéw;

e informowania o dziataniach na rzecz dostepnosci;

e podnoszenia jakos$ci obstugi klientow.

W dalszej czgsci planu stosujemy nazwe podmiot, ktéra okreéla nasza instytucje.

Podstawa prawna

Podstawa prawng do przygotowania planu na rzecz poprawy dostepnosci jest Ustawa z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami (Dz. U. 2019 poz. 1696).

Ustawa jest powigzana z Konwencjag ONZ o prawach 0s6b z niepetnosprawno$ciami sporzadzong w
Nowym Jorku 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. 2012 poz.1169).

Inne ustawy dotyczace dostepnosci:

» ustawa z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji

mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. 2019 poz. 848),
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e ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania sie
Dz.U. 2011 Nr 209 poz. 1243).

Przy tworzeniu planu uznali$my za istotne jeszcze inne ustawy, rozporzadzenia i przepisy

wewnegtrzne. Czg$¢ z nich dotyczy wprost dostepnosci, a cze$¢ sposobu naszego dziatania.

Przepisy regulujgce sposoéb funkcjonowania podmiotu

1

Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (z p6zn. zm.)

Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (z p6zn.zm.)
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1891 r. o systemie o$wiaty (z p6zn.zm)

Dokumenty wewnetrzne podmiotu dotyczace dostepnosci

1

2:

Powotanie koordynatora ds. dostepnosci

Procedura obstugi oséb ze szczegdlnymi potrzebami

Osoby ze szczegdlnymi potrzebami

Na potrzeby planu przyjelismy, ze "osoba ze szczegdinymi potrzebami” to osoba, ktéra ze wzgledu na

swoje cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci, w ktérych sie znajduje,

musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowac dodatkowe $rodki w celu przezwyciezenia bariery,

aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Taka definicja oznacza, ze sg to osoby z niepetnosprawnoécig, ale takze inne osoby, na przyktad:

e poruszajgce si¢ na wézku lub o kulach,
e kurierzy i dostawcy z cigzkimi przesytkami,

¢ rodzice z wozkami dziecigcymi,
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e niewidome i stabowidzgce,

ez niepetnosprawno$cig stuchu, Gtusi,

¢ gluchoniewidome — z jednoczesnym uszkodzeniem wzroku i stuchu,
ez zaburzeniami psychicznymi,

ez niepetnosprawnoscia intelektualna,

e cudzoziemcy,

e majgce trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem

¢ 0 nietypowym wzro$cie (bardzo niskie lub bardzo wysokie),

e slarsze, u kitorych szczegdlne potrzeby pojawity sie wraz z wiekiem,
e kobiety w cigzy.

Kazdy moze mie¢ szczegdlne potrzeby na jakims$ etapie zycia lub w konkretnej sytuaciji. Dostepno$é
pomaga wszystkim.

Analiza stanu zastanego

Do budynku szkoty prowadzi gtéwne wejscie znajdujace sie od ul. Jozefczaka do ktérego prowadza
schody.

W szkole sg 23 oddziaty.
Jestesmy administratorem 1 strony internetowe; .
Przed przystapieniem do przygotowania planu wykonali$my analize stanu budynku szkoty.

Dotychczasowe dziatania na rzecz poprawy
dostepnosci

Systematycznie podejmujemy dziatania, zeby zwiekszy¢ dostepnosé dla 0s6b ze szczegoéinymi
potrzebami. Ponizej opisali$my te dziatania, podzielone na 4 obszary:

1. dostgpnos¢ architektoniczna,
2. dostepnos¢ cyfrowa,

3. dostepnosc informacyjno- komunikacyjna,
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4. pozostate dziatania.

Te zrealizowane dziatania sg dla nas czescig analizy stanu zastanego. Dzieki nim nabrali$my
do$wiadczenia i mozemy lepiej zaplanowaé kolejne dziatania.

1. Dziatania w obszarze dostepnosci architektonicznej
1.1.Montaz dodatkowego dzwonka przy wejsciu do szkoty (u dotu schodéw wejéciowych).

1.2.Oznakowanie schodéw wewnetrznych taéma kontrastows.
Wyrdznienie poczatku i korica wszystkich biegéw schodowych

2. Dziatania w obszarze dostepnosci cyfrowej

2.1. Dostosowanie dokumentéw elektronicznych do wymagarn ustawy z dnia 4.04.2019 1. o
dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

2.2.Dostosowanie wszystkich elementéw graficznych do wymagan ustawy.
3. Dziatania w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej

3.1. Wprowadzenie w budynku oznaczeri dla os6b niewidomych i stabowidzgcych.
4. Dziatania w obszarze pozostalych dziataniach

4.1.Dzielenie sig wiedzg z zakresu dostepnosci w zespole pracowniczym instytugji

4.2.Szkolenia z zakresu dostepnosci dla kadry podmiotu

Cel i dziatania

Celem planu jest stopniowe zwigkszanie dostepnosci dla 0séb ze szczegéinymi potrzebami. Plan
zawiera dziatania i harmonogram ich realizacji. Zrealizowane dziatania podniosa dostepnose i
poprawig jako$¢ zycia wszystkich. Bedzie to mozliwe dzieki zmianie podejécia do oséb ze
szczegolnymi potrzebami oraz projektowaniu ustug dostepnych dla wszystkich. Zmiany beda
dotyczy¢ zaréwno pracownikoéw, jak i ludzi z zewnatrz, na przyktad klientow.

Cel planu zostanie zrealizowany poprzez nastepujace dziatania:
1. Dzialania w obszarze dostepnosci architektonicznej

1.1.Analiza dostepnos$ci architektoniczne;.
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1.2.Oznakowanie schodéw wewnetrznych taSma kontrastowa..
2. Dziatania w obszarze dostepnosci cyfrowej

2.1. Dostosowanie dokumentéw elektronicznych do wymagar ustawy z dnia 4.04.2019 r. 0
dostegpnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

2.2.Dostosowanie wszystkich elementéw graficznych do wymagan ustawy..
3. Dziatania w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej
3.1.Wprowadzenie w budynku oznaczeri dla 0séb niewidomych i stabowidzacych..
4. Dziatania w obszarze pozostatych dziataniach
4.1.Dzielenie sig¢ wiedzg z zakresu dostepnosci w zespole pracowniczym instytucii.

4.2.Szkolenia z zakresu dostepnosci dla kadry podmiotu.
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Harmonogram realizacji

Dostepnosé architektoniczna

1. Analiza dostegpnosci architektonicznej

Analiza dostepnosci architektonicznej pozwoli na ocene stanu budynku pod wzgledem jego dostepnosci dla 0s6b ze szczegblnymi potrzebami. Na podstawie
analizy powstanie raport, ktéry pozwoli na zaplanowanie dziatai majgcych na celu poprawe dostepnoéci architektoniczne;j.

Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepisow

Data poczatkowa: 2024-11-25

Zadania

Lp. Nazwa Jednostk I

b | Aktualizacja planu na rzecz poprawy dostepnos$ci w wyniku analizy stanu koordynator_ka ds. dostepnosci
budynku.

2. Oznakowanie schodéw wewnetrznych tasma kontrastows.
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Czas

. Szacowany
trwania
koszt [zi]
ftya]
4 0
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Oznakowanie ciagéw komunikacyjnych poprawia dostepno$é obiektu dla oséb z niepetosprawnosciq wzroku. Co najmniej pierwszy i ostatni stopien biegu
schodowego powinien byé zr6znicowany kolorystycznie. Wynika ze Standardéw dostepno$ci budynkéw dla 0séb z niepetnosprawno$ciami - poradnik.

Ministerstwo Rozwoju i Technologii.
Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw

Data poczatkowa: 2025-02-10

Zadania
Lp. Nazwa Jed ka odpc
2:1 Zakup tasmy/farby. komérka ds. zakupéw
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Czas
trwania
Ityg.]

Szacowany
koszt [zf]

600
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Dostepnosé cyfrowa

1. Dostosowanie dokumentéw elektronicznych do wymagarn ustawy z dnia 4.04.2019 r. o dostepnosci cyfrowej

stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych

Priorytet: Niski - podnoszace jako$¢ dostepnosci

Data poczatkowa: 2024-09-02

Zadania

Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna

1:1 Wyznaczenie 0s6b odpowiedzialnych za dostosowanie dokumentow oraz informatyk, powotany zespot
przeszkolenie pracownikow nauczycieli

2. Dostosowanie wszystkich elementéw graficznych do wymagan ustawy.

Priorytet: Niski - podnoszace jako$¢ dostepnosci

Data poczatkowa: 2024-10-21
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Zadania
Czas
Lp. Nazwa Jed ka odpowiedzial trwania
Ityg.]
2.1 Analiza zawarto$ci strony, uzupetnienie opiséw alternatywnych informatyk 8
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Czas
trwania
[tyg.]

12

Szacowany
koszt [21]

Szacowany

koszt
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Dostepnos$¢ informacyjno-komunikacyjna

1. Wprowadzenie w budynku oznaczeri dla oséb niewidomych i stabowidzacych.

Priorytet: Niski - podnoszace jako$¢ dostepnosci

Data poczatkowa: 2024-10-01

Zadania
Lp. Nazwa Jednostka odpowiedzialna
1.1 Oznaczenia kontrastowe lub w druku powigkszonym dla 0s6b niewidomych i administrator budynku

stabowidzgcych.
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Pozostate dziatania

1. Dzielenie sig wiedzg z zakresu dostgpnosci w zespole pracowniczym instytucji

Cel: podnoszenie kompetenciji i wiedzy pracownikow w zakresie dostepnosci.

Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepisow

Data poczatkowa: 2024-09-16

Zadania

Lp. Nazwa

1.1 ustalenie form dzielenia si¢ wiedzg (np. mailowa, internet, spotkania, szkolenia) majace na
celu zwigkszenie $wiadomosci oraz wiedzy w zakresie dostepnosci

1.2 przekazywanie informacji pracowniczkom i pracownikom w formie spotkania/szkolenia
(kaskadowe dzielenie sig wiedza)

2. Szkolenia z zakresu dostepnosci dla kadry podmiotu
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Jednostka
odpowiedzialna

koordynator_ka ds.
dostepnosci

koordynator_ka ds.
dostepnosci

Czas
& Szacowany
trwania koszt (2]
0
Ityg]
12 400
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Czas
i Szacowany
trwania
koszt [z1]
Ityg.]
4 0
4 0
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Cel: podnoszenie kompetencji i wiedzy pracownikow w zakresie dostepno$ci.

Priorytet: Sredni - wynikajacy z dobrych praktyk, ale nie z przepiséw

Data poczatkowa: 2024-11-20

Zadania

Lp. Nazwa

2.1 ustalenie zakresu szkolenia

2.2 realizacja szkolen
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Jednostka odpowiedzialna

dyrektor szkoty

dyrektor szkoty

Czas
trwania

[tyg.]

Szacowany
koszt [zi]
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Szacowany koszt realizacji planu

1. Dostepno$¢ architektoniczna: 600 zt
2. Dostepnoéc¢ cyfrowa: 0 zt
3. Dostepno$¢ informacyjno-komunikacyjna: 400 zt

4. Pozostate dziatania: 0 zt

Suma szacowanych kosztéw: 1 000 zt

Monitoring realizacji

Koordynator/ka do spraw dostgpno$ci bedzie prowadzi¢ staty monitoring realizacji planu, a w razie
konieczno$ci informowac dyrektora szkoly o nieprawidtowoséciach.

Plan trzebay zaktualizowaé przede wszystkim wtedy, gdy jakie$ dziatanie nie zostato zrealizowane
zgodnie z zamierzeniami. Mogg sie pojawi¢ inne sytuacje, na przyktad zmiana przepiséw, pojawienie
si¢ nowych rozwigzan technicznych lub pojawienie sig kolejnych obszaréw wymagajacych
zapewnienia dostepnosci.

Dyrektor szkoty zatwierdza zaktualizowany plan i zleca opublikowanie go w biuletynie informacji
publicznej.

Plan zostat przygotowany przez: Aneta Chodor, Dariusz Kazienko

Osoba zatwierdzajgca plan: Joanna Poniatowska - dyrektor szkoty
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Wykres

Data
poczatkowa

Nr

2024-11-25

2024-11-25 1

2025-02-10

~

2024-09-02

2024-09-02 1

2024-10-21 2

2024-10-01

2024-10-01 1

2024-09-16

Dziatania i zadania

Dostgpnos¢ architektoniczna

Dostepnosc cyfrowa

1

1.1
2.1
Dostgpnos¢ informacyjno-komunikacyjna

Pozostate dziatania

DYREKTOR
BranZzowej Szkoly | Stopnia
Nr8 § Inej w

\

mgr
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